Revisions- und Steuerrechtspraxis

WURTH TREUHAND AG ‘

BEITRAGSSATZE / LEISTUNGEN
AB 1. JANUAR 2022

022 021

AHV 8.70% 8.70%
v 1.40% 1.40%
EO 0.50% 0.50%

10.60% 10.60%
ALV bis CHF 148'200 2.20% 2.20%
ALV ab CHF 148201 1.00% 1.00%
Arbeitnehmer- / Arbeitgeberbeitrag
bis CHF 148'200 6.40% 6.40%
Uber CHF 148'201 5.80% 5.80%
AHV-IV
Minimale einfache AHV- /IV-Rente pro Monat CHF 1'195 CHF 1'195
Maximale einfache AHV- /IV-Rente pro Monat CHF 2'390 CHF 2'390
Maximale Ehepaarrente pro Monat CHF 3'5685 CHF 3'5685
Maximal versicherter Lohn im Jahr CHF 85'320 CHF 85'320
Beitragsfreies Einkommen Rentner pro Jahr CHF 16'800 CHF  16'800
Beitragsfrei auf geringfligigem Lohn pro Jahr CHF 2'300 CHF 2'300
BVG
Oberer Grenzbetrag nach BVG im Jahr CHF 86'040 CHF 86040
Koordinationsabzug im Jahr CHF  25'095 CHF 25095
Minimaler koordinierter Lohn BVG im Jahr CHF 3'685 CHF 3'685
Maximaler koordinierter Lohn BVG im Jahr CHF 60'945 CHF 60'945
Eintrittsschwelle im Jahr CHF 21'510 CHF 21'510
Gesetzlicher Mindestzinssatz 1.00% 1.00%
BVG, Saule 3a
Ohne 2. Saule, 20% bzw. maximal pro Jahr CHF 34'416 CHF 34'416
Mit 2. Sdule, maximal pro Jahr CHF 6'883 CHF 6'883
SUVA/UVG
Maximal versicherter Lohn pro Jahr CHF 148'200 CHF 148'200
NBU-Pramie Mann/Frau (branchenabhangig)
ALV/Arbeitslosenversicherung
Maximal versicherter Lohn pro Jahr CHF 148'200 CHF 148'200
Kinderzulagen im Kanton Zurich
(bei voller Zulage und Aufenthalt des Kindes
in der Schweiz, pro Kind pro Monat)
bis vollendetem 12. Altersjahr CHF 200 CHF 200
ab 13. Altersjahr bis 16. Altersjahr CHF 250 CHF 250
in Ausbildung von 17 bis 25 Jahre CHF 250 CHF 250

Zurich, 5. Januar 2022

Wiirth Treuhand AG
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